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COMISSÃO INTERNA DE SUPERVISÃO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO DO CEFET-MG

 

ATA DA SEGUNDA REUNIÃO, DE CARÁTER EXTRAORDINÁRIO, DO ANO DE 2025 DA COMISSÃO
INTERNA DE SUPERVISÃO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS.

Às nove horas e trinta minutos do dia dezesseis de outubro de dois mil e vinte e cinco, de forma  naonline
Plataforma Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), realizou-se a segunda reunião do ano de 2025, de
caráter extraordinário, da Comissão Interna de Supervisão do Plano de Carreira do Cargos Técnico-
Administrativos em Educação do CEFET-MG (CISPCCTAE/CEFET-MG). Estiveram presentes os seguintes
membros: Dayana Rocha Gonçalves de Magalhães; Delvair Pereira de Oliveira Filho e Leôncio de Assumpção de

Souza. A reunião foi coordenada por Dayana Rocha Gonçalves de Magalhães.  – I – EXPEDIENTE 1. Verificação
 Confirmou-se a presença de dois membros titulares e 1 membro suplente do Quórum: 2. Pauta. Houve uma pauta

prévia e durante a reunião incluiu-se-de um item. São apresentados os seguintes itens: 1. Apresentação do
 SEMINÁRIO PARTICIPAÇÃO DA CIS NO XII FNCIS; 2. Análise do Processo 23062.044873/2025-61

RECONHECIMENTO DE POS-GRADUAÇÃO COMO AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO; 3. 
Análise do Processo 23062.049375/2025-13 RECONHECIMENTO DE POS-GRADUAÇÃO COMO AÇÃO DE
DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO; 4. Análise do Processo 23062.047739/2025-12 RECONHECIMENTO DE

 Discussão dosPOS-GRADUAÇÃO COMO AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO; 5. Informes Gerais.
itens:  Os membros1. Apresentação do SEMINÁRIO PARTICIPAÇÃO DA CIS NO XII FNCIS:  Dayana Rocha

e Leôncio de Assumpção de Souza apresentaram o SEMINÁRIO PARTICIPAÇÃO DAGonçalves de Magalhães 
CIS NO XII FNCIS, que aconteceu em João Pessoa/PB, de 29 de setembro a 03 de outubro de 2025, no qual
compartilharam os principais pontos debatidos e refletidos sobre os desafios e perspectivas paras as CIS e para o
fortalecimento da carreira dos servidores Técnico-administrativos em Educação. O SEMINÁRIO reuniu os

servidores TAEs do CEFET-MG. 2. Análise do Processo 23062.044873/2025-61 RECONHECIMENTO DE POS-
Analisou-se o processo do servidor RuiGRADUAÇÃO COMO AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO: 

Gustavo Athayde Nunes, que ocupa o cargo Auxiliar em Administração no CEFET-MG, lotado no Departamento
de Engenharia Mecânica do  Nova Gameleira. Esse servidor solicita reconhecimento de pós-graduação -Campus
curso de Mestrado como Ação de Desenvolvimento em Serviço (ADS). Em apreciação por esta Comissão,
verificou-se, considerando a legislação vigente sobre ADS e toda a documentação inserida nesse processo, que o
curso de Mestrado Profissional em Educação Profissional e Tecnológica em Rede Nacional (ProfEpt) do CEFET
MG, Campus Divinópolis, é pertinente ao cargo e ao ambiente, o qual o servidor ocupa. Desse modo,
considerando a legislação vigente, a compatibilidade entre o conteúdo do curso de Mestrado em Educação
Profissional e Tecnológica e as atribuições do cargo ocupado pelo servidor, bem como a adequação das
providências organizacionais adotadas pela unidade de exercício, a CIS entende que o pedido atende aos

 Assim, os membros, de forma unânime, emitiram parecer favorável à concessão da solicitaçãocritérios exigidos.

do servidor Rui Gustavo Athayde Nunes pela Ação de Desenvolvimento em Serviço. 3. Análise do Processo
23062.049375/2025-13 RECONHECIMENTO DE POS-GRADUAÇÃO COMO AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO

Analisou-se o processo da servidora Aline Vaz da Silva, que ocupa o cargo Técnica de LaboratórioEM SERVIÇO: 
-Área Química no CEFET-MG, lotada no Departamento de Química do  Nova Suíça. Essa servidoraCampus



solicita reconhecimento de pós-graduação - curso de Mestrado como Ação de Desenvolvimento em Serviço
(ADS). Em apreciação por esta Comissão, verificou-se, considerando a legislação vigente sobre ADS e toda a
documentação inserida nesse processo, que o curso de Doutorado do Programa de Pós-Graduação Multicêntrico
em Química do CEFET-MG é pertinente ao cargo e ao ambiente, o qual a servidora ocupa. Desse modo,
considerando a legislação vigente, a compatibilidade entre o conteúdo do curso de Doutorado Multicêntrico em
Química e as atribuições do cargo ocupado pela servidora, bem como a adequação das providências
organizacionais adotadas pela unidade de exercício, a CIS entende que o pedido atende aos critérios exigidos.
Assim, os membros, de forma unânime, emitiram parecer favorável à concessão da solicitação da servidora Aline

Vaz da Silva pela Ação de Desenvolvimento em Serviço. 4. Análise do Processo 23062.047739/2025-12
Analisou-RECONHECIMENTO DE POS-GRADUAÇÃO COMO AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO: 

se o processo do servidor Ivan Batista Morais, que ocupa o cargo Técnico de Laboratório – Área Construção Civil
no CEFET-MG, lotado no Departamento de Engenharia Civil do  Nova Gameleira. Esse servidor solicitaCampus
reconhecimento de pós-graduação - curso de Mestrado como Ação de Desenvolvimento em Serviço (ADS). Em
apreciação por esta Comissão, verificou-se, considerando a legislação vigente sobre ADS e toda a documentação
inserida nesse processo, que o curso Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil do CEFET-
MG é pertinente ao cargo e ao ambiente, o qual o servidor ocupa. Desse modo, considerando a legislação
vigente, a compatibilidade entre o conteúdo do curso de Mestrado em Engenharia Civil e as atribuições do cargo
ocupado pelo servidor, bem como a adequação das providências organizacionais adotadas pela unidade de

 Assim, os membros, de forma unânime,exercício, a CIS entende que o pedido atende aos critérios exigidos.
emitiram parecer favorável à concessão da solicitação do servidor Ivan Batista Morais pela Ação de

Desenvolvimento em Serviço. Não houve informes. Não havendo mais nada a tratar nesse 5. Informes Gerais. 
momento, foi encerrada a reunião. A Coordenadora Dayana Rocha Gonçalves de Magalhães lavrou a presente
ata, que será assinada por todos os membros presentes, após lida e aprovada por todos.
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