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COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAQO DO CEFET-MG

ATA DA TERCEIRA REUNIAO, DE CARATER EXTRAORDINARIO, DO ANO DE 2024 DA COMISSAO INTERNA
DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS.

As nove horas e trinta minutos do dia dez de outubro de dois mil e vinte e quatro, de forma online na Plataforma Rede Naciona de
Ensino e Pesquisa (RNP), realizou-se a terceira reunido do ano de 2024, de carédter extraordinério, da Comissdo Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira do Cargos Técnico-Administrativos em Educag@o do CEFET-MG (CISPCCTAE/CEFET-MG).
Estiveram presentes os seguintes membros. Ledncio de Assumpgdo de Souza; Alayne Carvalho; e Dayana Rocha Gongalves de
Magalhées. Os servidores Fernando Luzia Franga e Rafaela Campos Duarte acompanharam a reunido, porém, ndo participaram das
deliberagdes por estarem afastados por motivo de férias e tratamento de salide, respectivamente. A reunido foi coordenada por
Dayana Rocha Gongalves de Magalhdes. | — EXPEDIENTE — 1. Verificacdo do Qudérum: Confirmou-se a presenca de dois
membros titulares e 1 membro suplente 2. Pauta. Houve uma pauta prévia e durante a reunido incluiu-se os itens 2; 3; e 4. Sdo
apresentados os seguintes itens: 1. Analise do processo 23062.036313/2021-18 — Afastamento para participagdo em programa de
pos-graduacdo stricto sensu no pais; 2. Andlise do processo 23062.036523/2021-06 — Afastamento para participagdo em
programa de pés-graduacdo stricto sensu no pais;, 3. Ratificar concordancia com o envio pelos representantes da CIS
NACIONAL da carta de “Solicitacdo de reabertura dos canais de comunicacdo entre a CNSC e as CIS’; 4. Andlise do
Memorando Circular n°® 209/2024 — SEGEPE, que anuncia Edital de Afastamento para capacitaco referente ao ano de 2025; 5.
Informes Gerais. Discussdo dos itens: 1. Andlise do processo 23062.036313/2021-18 — Afastamento para participagdo em
programa de pos-graduagdo stricto sensu no pais. Analisou-se o processo da servidora Camila Gongalves Guimaraes, que ocupa
o cargo de Assistente Social, lotada na Coordenagdo de Desenvolvimento Estudantil, no CEFET-MG, Campus Leopoldina. A
servidora Camila, por meio do Despacho Informativo n® 3/2024 — CDELP, solicita manifestacdo da CISPCCTAE/CEFET-MG
sobre seu pedido de prorrogacéo de afastamento para capacitagdo em programa de pds-graduacdo stricto sensu no pais, conforme o

Edital n° 494/2021 -DG, de 6 de agosto de 2021. A CISPCCTAE/CEFET-MG, a partir do estabelecido nesse Edital, analisou os
documentos anexados no processo em questdo. A partir da andlise desses documentos e do que estabelece o Edital n° 494/2021 -
DG, de 6 de agosto de 2021 (sobre a possibilidade de prorrogacédo do afastamento) a CISPCCTAE/CEFET-MG, de forma unanime,
emitiu parecer com manifestacdo favoravel ao pedido da servidora Camila Gongalves Guimardes. 2. Anélise do processo
23062.036523/2021-06 — Afastamento para participacdo em programa de pés-graduacdo stricto sensu no pais. Analisou-se 0
processo da servidora Joyce de Oliveira Ribeiro, que ocupa o cargo de Pedagoga no CEFET-MG, Campus Varginha. A servidora
Joyce por meio do Despacho Informativo n® 2/2024 — CDEVG, solicita manifestacdo da CISPCCTAE/CEFET-MG sobre seu
pedido de prorrogacdo de afastamento para capacitacdo em programa de pds-graduacgdo stricto sensu no pais, conforme o Edital n°
494/2021 -DG, de 6 de agosto de 2021. A CISPCCTAE/CEFET-MG, a partir do estabelecido nesse Edital, analisou os documentos
anexados no processo em questdo. A partir da analise desses documentos e do que estabelece o Edital n° 494/2021 -DG, de 6 de
agosto de 2021 (sobre a possibilidade de prorrogacdo do afastamento) a CISPCCTAE/CEFET-MG, de forma unanime, emitiu
parecer com manifestacdo favoravel ao pedido da servidora Joyce de Oliveira Ribeiro. 3. Ratificar concordéancia com o envio
pelos representantes da CIS NACIONAL da carta de “ Solicitagdo de reabertura dos canais de comunicacéo entre a CNSC e
as CIS’. A coordenadora Dayana Rocha Gongalves de Magalhdes expbs que esse item se refere a ratificagdo em Colegiado da
concordancia desta Comissdo com o envio pelos representantes da CIS NACIONAL da carta de “Solicitagdo de reabertura dos
canais de comunicacdo entre a CNSC e as CIS’. Essa demanda foi enviada a CISPCCTAE/CEFET-MG por e-mail com data para
retorno (que se deu com resposta via formul&rio Google Forms) em 09 de outubro de 2024. Como ndo foi possivel que os membros
da CISPCCTAE/CEFET-MG se reunisse para deliberar, considerando o prazo que a CIS NACIONAL estabeleceu, a Coordenadora
Dayana Rocha Gongalves de Magalhdes solicitou que todos lessem a carta que foi enviada por e-mail e se manifestasse por meio do
grupo do WhatsApp “CIS PCCTAE CEFETMG”. A manifestagdo desta Comisséo foi favoravel a demanda da CIS NACIONAL.
Seguidamente a Coordenadora Dayana Rocha Gongalves de Magalhées, diante dessa manifestacdo favordvel, respondeu a CIS
NACIONAL expressando a concordancia da CISPCCTAE/CEFET-MG com o envio da carta a CNSC. Colocado em apreciacdo
esse item, os membros, de forma unanime, ratificaram a concordancia da CISPCCTAE/CEFETMG com o envio pelos
representantes da CIS NACIONAL da carta de “ Solicitagdo de reabertura dos canais de comunicagdo entre a CNSC e as CIS. 4.

Analise do Memorando Circular n°® 209/2024 — SEGEPE, que anuncia Edital de Afastamento para capacitacdo referente ao
ano de 2025. Foi apresentado pelo membro Ledncio de Assumpgdo de Souza o Memorando Circular n® 209/2024 — SEGEP, que
anuncia Edital de Afastamento para Participacéo de Servidor Técnico-Administrativo em Educacdo em Programa de Pés-graduacéo

Stricto Sensu 1° e 2° semestres de 2025 (EDITAL N° 649/2024 - GDG). Ao analisar esse memorando e o contelido do Parecer n° 41



/2024 — CODEP inserido no Processo n° 23062.041331/2024-56, pode-se perceber que ha informagdes/alegacdes infundadas e
descontextualizadas, sem comprometimento com a verdade. Observou-se que as sugestOes de alteracbes (para o edital de
afastamento para capacitacdo) que a CISPCCTAE/CEFET-MG apresentou a DICAP, por meio do Processo n° 23062.041331/2024-
56, ndo foram levadas em considerag8o, e, ainda, ndo houve retorno da DICAP a CISPCCTAE/CEFET-MG nesse mesmo processo
guanto a essas sugestdes e nem oportunidade de vista do Parecer n° 41/2024 — CODEP. Diante desses fatos a CISPCCTAE/CEFET-
MG se posiciona avessa ao modo como a CODEP; DICAP e CDP agiram, sem didlogo e com desrespeito ao trabalho ético da
CISPCCTAE/CEFET-MG. Assim, com a concordancia de todos os membros presentes nesta reunido deliberou-se a favor da
manifestacdo dessa Comissdo em resposta a0 Memorando Circular n° 209/2024 — SEGEPE, por meio de Memorando que sera
enviado aos servidores Técnicos-Administrativos em Educacdo do CEFET-MG com os esclarecimentos devidos. Deliberou-se,
também, pela necessidade de reunirmos com a SEGEP; DICAP e CDP para tratarmos de possiveis entraves no didlogo entre essas
unidades organizacionais com a CISPCCTAE/CEFET-MG. Essa reunido serd solicitada brevemente. Deliberou-se, também, pela
necessidade de alternancia na representacdo da CISPCCTAE/CEFET-MG no CODEP, a partir de janeiro de 2025. Ficou acordado
gue essa solicitagdo de mudanga na representacéo da CISPCCTAE/CEFET-MG no CODEP serd item de pauta da proxima reuniéo
ordinéria desse Colegiado. Foi pontuado que os representantes da CISPCCTAE/CEFET-MG em Orgéo Colegiados devem se
comprometer com as decisdes da CISPCCTAE/CEFET-MG. 5. Informes Gerais. A Coordenadora Dayana Rocha Gongalves de
Magalhaes informou que encaminhara memorando a SEGEP e CEGEST com a solicitagdo de inclusdo do item “Participagdo em
atividades da Comisséo Interna de Supervisdo do Plano de Carreiras dos Cargos Técnico-administrativos em Educagdo do CEFET-
MG, conforme Portaria n® 2.519, de 15 de julho de 2005" no SIGRH (para agueles servidores que registram ponto eletrénico) e no
Polare (para os servidores que participam do Programa de Gestdo e Desempenho), com o objetivo de formalizar as horas de
dedicagdo dos servidores membros da CIS em atividades proprias dessa Comissdo. N&o havendo mais nada a tratar nesse momento,
foi encerrada a reunido. A servidora Dayana Rocha Gongalves de Magalhdes lavrou a presente ata, que serd assinada por todos os
membros presentes, apos lida e aprovada por todos.
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